
Максимальный балл за выполнение работы — 37. 

 

Перевод первичных баллов в отметки по пятибалльной шкале: 

 

Отметка 2 3 4 5 

Первичные 

баллы 

0 – 22  23 – 27 28 – 32  33 – 37  

 

 

 


